
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลช่องด่าน 
เรื่อง  ประมวลจริยธรรมของข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  

องค์การบริหารส่วนต าบลช่องด่าน อ าเภอบ่อพลอย จังหวัดกาญจนบุรี พ.ศ.2566 
--------------------------------- 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 บัญญัติให้รัฐพึง
ด าเนินการให้มีกฎหมายเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของหน่วยงานของรัฐให้เป็นไปตามระบบคุณธรรม                  
โดยกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีมาตรการป้องกันมิให้ผู้ใดใช้อ านาจ หรือกระท าการโดยมิชอบที่เป็นการ
ก้าวก่ายหรือแทรกแซงการปฏิบัติหน้าที่ หรือกระบวนการแต่งตั้งหรือการพิจารณาความดีความชอบของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

  รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนด
ประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว 

  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลช่องด่าน จึงได้จัดท าประกาศองค์การบริหารส่วนต าบล             
บ่อพลอยว่าด้วยประมวลจริยธรรมของข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วน
ต าบลช่องด่าน อ าเภอบ่อพลอย จังหวัดกาญจนบุรี พ.ศ.2565 เพ่ือเป็นเครื่องก ากับความประพฤติของ
ข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างในสังกัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรมและกลไกในการ
ด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

  ทั้งนี้ ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    ประกาศ   ณ   วันที่         เดือน  มีนาคม  พ.ศ.2566 
 

 

 (นายสมจิตร  พวงชีวงษ)์ 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่องด่าน 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


